
Менеджер по персоналу Мурманская область

Квалифицированный специалист, деятельность которого сосредоточена в наблюдении за
рынком труда, информировании руководства компании о сложившейся на рынке ситуации с
кадрами и заработной плате. Также менеджер производит оперативный поиск и подбор
необходимых организации специалистов, создание кадрового резерва и нематериальной
системы мотивации труда. Важным в деятельности менеджера по персоналу является
обучение сотрудников: организация тренингов, обучающих семинаров, курсов повышения
квалификации.

СРЕДНЯЯ ЗАРАБОТНАЯ ПЛАТА   ВОСТРЕБОВАННОСТЬ

от

39 400
руб.*

4
вакантных

рабочих места*

*по вакансиям, заявленным в органы службы занятости
населения в 2022 г.

*по вакансиям, заявленным в органы службы занятости
населения в 2022 г.

ДОЛЖЕН ЗНАТЬ ДОЛЖЕН УМЕТЬ

• социальная психология
• психология труда и управления
• трудовое законодательство, вопросы социальной защиты граждан
• конфликтология
• деловое общение

• устанавливать контакты с людьми, убеждать людей
• быстро ориентироваться в событиях
• решать проблемные ситуации в короткие сроки
• работать в команде
• влиять на окружающих, быть лидером, руководить

ПРОФЕССИОНАЛЬНО ВАЖНЫЕ КАЧЕСТВА МЕДИЦИНСКИЕ ПРОТИВОПОКАЗАНИЯ

• развитые лидерские качества
• аналитический склад ума; гибкость мышления
• доброжелательность, коммуникабельность, обходительность
• эмоционально-волевая стабильность и устойчивость
• оригинальность, находчивость, креативность

• заболевания органов зрения и слуха
• нервно-психические расстройства
• хронические инфекционные заболевания
• нарушения когнитивных функций головного мозга
• выраженные дефекты речи

УЧЕБНАЯ СПЕЦИАЛЬНОСТЬ ГДЕ МОЖНО УЧИТЬСЯ

Высшее образование
38.03.02 Менеджмент
38.03.04 Государственное и муниципальное управление
38.03.01 Экономика

• ФГБОУ ВО "Мурманский арктический государственный университет"
• Филиал ФГАОУ ВО "Мурманский арктический государственный

университет" в г. Апатиты
• Северо-Западный институт (филиал) АНО ВО "Московского

гуманитарно-экономического университета"

ГДЕ МОЖНО РАБОТАТЬ

• Компании по подбору квалифицированного персонала
• Отделы кадров организаций (предприятий)

ПРОФОРИЕНТАЦИОННЫЙ УРОК "БИЛЕТ В АРКТИКУ"


